32. Tagung der
Arbeitsgemeinschaft Historischer Nahverkehr
Graz von 21. bis 24. April 2022

»Personalausbildung fur den Einsatz an

historischen Strallenbahnwagen

Bestandsaufnahme der Situation in Wien und Diskussion iiber
Handhabung in anderen Stadten

Ing. Harald Baminger
Gruppenleiter Technik / VEF-Geschiftsstelle Stralienbahn, Wien

Sofern in dieser Prisentation und dem darauf basierenden Referat personenbezogene Bezeichnungen nur in ménnlicher Form
angefiihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Minner in gleicher Weise.



Personalausbildung

Folgende Kapitel werden behandelt:
® Eckdaten fiir den Betrieb historischer Fahrzeuge
® Basis fiir den Einsatz der historischen Fahrzeuge
® Ausbildung Revisionspersonal

® Ausbildung Fahrpersonal
® Zugbegleiter (Schaffner)
® Fahrer

® Diskussion
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Personalausbildung

Eckdaten fiir den Anteil der GS-Straflenbahn des VEF

® Betrieb der historischen Fahrzeuge seit 1. Februar 1979
® Streckennetz der Wiener Strallenbahn 178 Kilometer

® Anzahl der historischen Betriebsfahrzeuge
® 8 Triebwagen der Baujahre (1912) 1913 bis 1963
® 8 Beiwagen der Baujahre (1910) 1928 bis 1962

® Jahrliche Fahrleistungen (vor Corona)
® ca. 500 Kommerzielle Sonderfahrten
® ca. 11.000 Zugskilometer
® ca. 2600 Einsatzstunden des Fahrpersonals
® ca. 50 Mitarbeiter im Fahrdienst

® Kinsatz der Mitarbeiter
® Revisionen

® Zugbegleiter
® Fahrer
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Eckdaten fiir den Anteil der GS-Straflenbahn des VEF
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Personalausbildung

Der Betrieb der historischen Fahrzeuge auf der
Wiener Straffenbahn erfolgt auf folgender Basis:
® Eisenbahngesetz 1957 - BGBI. Nr. 60/1957 idgF.
® Strafienbahnverordnung 1999 - BGBI. 11 Nr. 76/2000 idgF.
® Strafienbahnverordnung 1957 - BGBI. Nr. 214/1957 idgF.

® in Bezug auf Ubergangsbestimmungen

® Ubereinkommen zwischen den Wiener Linien und dem
VEF (1979/1985/1996) vom 27. August 2013

® Dienstvorschriften und Lehrbehelfe der Wiener Linien

® Schriftliche Betriebsanweisung Arbeitnehmerschutz fiir
Straflenbahnen (Strab 40)
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Gemal} Stralienbahnverordnung 1999 gilt:

® § 5. (1) Betriebsbedienstete sind in der fiir einen sicheren
und ordnungsgemalien Betrieb erforderlichen Anzahl
einzusetzen

® § 6. (1) Das Strallenbahnunternehmen ist verpflichtet, bei
der Auswahl, Verwendung und Beaufsichtigung der
Betriebsbediensteten jene Sorgfalt anzuwenden, die eine
sichere und ordnungsgemalie Betriebsfithrung gewihrleistet

® III. ABSCHNITT - Betriebsbedienstete
Allgemeine Anforderungen an Betriebsbedienstete

® Detailregelungen in den §§ 10 bis 14
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Gemal} Stralienbahnverordnung 1999 gilt:

® § 10. (1) Als Betriebsbediensteter darf nur tatig sein, wer
® 1. mindestens 18 Jahre alt ist,
® 2. geistig und korperlich tauglich ist und
® 3. nicht durch Tatsachen belastet ist, die ihn fiir die Tatigkeit
unzuverlassig erscheinen lassen
® § 10. (2) Die Tauglichkeit des Betriebsbediensteten ist vor
erstmaliger Aufnahme der Tatigkeit unter Beriticksichtigung
der Art der Verwendung durch einen vom Stralienbahn-

unternechmen beauftragten Arzt festzustellen

® § 11. (1) Fahrbedienstete mussen mindestens 21 Jahre alt
sein. Dies gilt nicht fur Zugabfertiger, Zugbegleiter und fiir
Fahrbedienstete, die Fahrzeuge ausschliefilich in
Abstellanlagen und Werkstatten bedienen
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Der Betrieb der historischen Fahrzeuge auf der
Wiener Strallenbahn erfolgt durch Vereinsangehorige
® Bedienstete der Wiener Linien
® Betriebsfremde Personen
Betriebsfremde Personen werden fir den Zeitraum
der Ausiibung der Tatigkeiten auf den historischen
Fahrzeugen als ,,Betriebsbedienstete* im Sinne der

rechtlichen Grundlagen (EisbG, StrabVO) betrachtet:
® Es besteht kein Beschaftigungsverhiltnis mit den WL
® Es besteht Weisungsrecht der WL
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Ausbildung zum Revisionspersonal
® Mindestalter 18 Jahre

® Korperliche und gesundheitliche Eignung
® Arztliche Bestiitigung wenn nicht bereits Fahrpersonal

® Vorkenntnisse (von Vorteil)

® L.chrabschluss el. oder mech.
® Fachschule, HTL, FH, etc.
® Lingere Praxis als ,,Revisionsassistent*

® Theoretische und praktische Schulung (WL-Wiener Linien)

® Revisionsvorschriften - Anlage H zum Ubereinkommen
® 3 Tage gemal} Lehrplan

® Ablegung der Priifung (WL)

® Theorie und Praxis
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Ausbildung zum Revisionspersonal

Einschulung gemaf} Lehrplan bei ,,Grundlichen Revisionen*
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Personalausbildung

Ausbildung zum Revisionspersonal

Nach erfolgreich abgelegter Prufung
vor §40-Person erfolgt die Ausstellung = ksl
eines Befahigungsnachweises 2l

oo ° oo ° Ang. Harald BAMINCER
Voraussetzung fiir die selbststindige e
Wartung der historischen Fahrzeuge Snem s —

und kann daher Revisionstatigkeiten an den oben genannten
Fahrzeugtypen durchflhren.

.24 40. 2018 . Dotig rond WL
Datum Unterschrift des Prifers
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Ausbildung zum Fahrpersonal

Schulungsunterlagen

Betriebsvorschrift Betriebsvorschrift Betriebsvorschrift

Bedienungsanleitung

LERNBEHELF FUR

fiir die

UNTERPFLASTERSTRECKE FAHHEH UND ZUGBEGLEITEH

Wiener Stadtwerke —Verkehrshetriebe

AUF ZWEIRICHTUNGSWAGEN Lehrbehelf

Triehwagen ,,1,* und Beiwagen ,1*

fiir Schaffner

(Ustrab)
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Betriebsvorschrift

Signalvorschrift
Fiir den Betrieb der
StraBenbahn

der Wiener Linien GmbH

SV-Strab

Technischer Leitfaden
fiir den Betrieb
historischer Strafienbahnwagen




Personalausbildung

Ausbildung zum Zugbegleiter
® Mindestalter 18 Jahre

® Korperliche und gesundheitliche Eignung
® Direktionsarzt der Wiener Linien

® Theoretische Schulung (VEF/WL)

® Betriebsvorschriften der Wiener Linien
® Technik-Leitfaden des VEF (vor Ort an Fahrzeugen)

® Praktische Schulung (VEF/WL)

® Kuppeln, Einziehvorgang, Fangkorb etc.
® Verhalten bei Betriebsstorungen

® Ablegung der Priifung (WL)
® Theorie
® Praxis
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Personalausbildung

Ausbildung zum Fahrer
® Mindestalter 21 Jahre

® Vorkenntnisse
® Mehrjahrige Tatigkeit als Zugbegleiter
® Fahrberechtigung bei den Wiener Linien
® Triebfahrzeugfiihrer bei einer Eisenbahn
® Teilnahme an Schulfahrten
® Fahrer auf Museumsbahn

® Korperliche und gesundheitliche Eignung
® Direktionsarzt der Wiener Linien

® Theoretische Schulung (VEF/WL)

® Betriebsvorschriften der Wiener Linien
® Technik-Leitfaden des VEF (vor Ort an Fahrzeugen)

® Praktische Schulung (WL)

® Schulungsfahrten mit verschiedenen Wagentypen
® Verhalten bei Betriebsstorungen _— —
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Personalausbildung

Ausbildung zum Fahrer
Bisherige Regelung der praktischen Ausbildung

® Schulungsfahrten mit verschiedenen Wagentypen
unter Aufsicht eines Instruktors der Wiener Linien
® 5 Tage Zweirichtungsfahrzeuge
® 1 Tag Einrichtungsfahrzeuge

Kiinftige Regelung der praktischen Ausbildung

® Schulungsfahrten mit verschiedenen Wagentypen
unter Aufsicht eines Instruktors der Wiener Linien
® 10 Tage Fahrzeuge mit Nockenfahrschalter
® 10 Tage Fahrzeuge mit Schleifringtahrschalter

Verkirzte Ausbildungszeiten fur Fahrer der Wiener Linien

=VEF=
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Ausbildung zum Fahrpersonal

Nach erfolgreich abgelegter Priifung erfolgt die Ausstellung
eines Verwendungsausweises mit Eintrag der Berechtigungen

|
Verwendungsausweis It. Pkt. 4.3. des | . . et A Lfd. ik
“Opereinkommens" vom Dezember 1906 _| | Betriebsgemeinschaft Name:  BAMINGER | n. | Artund Tag der Priifung

Dieser Verwendungsausweis berechtigt aus- | Vorname: Ing. Harald
schlieBlich zur Bedienung jener Fahrzeuge, 1 i 10.02.1981
die der "Betriebsgemeinschatft" flr die Durch- | Der Inhaber dieses Verwendungsausweises
fuhrung von Fahrten It. "Ubereinkommen" ; ist im Rahmen der nebenstehenden Eintra- 2 | F.Stb. 05.08.1986
zur Ven’uggng stehgn, : , | Ve rwendungS' gungen berechtigt, Fahrten mit Fahrzeugen Ustrab
D‘*T Aus‘.”e's bereehtigs glcnbzr Bodiehariy t der Betriebsgemeinschaft im StraRenbahn- 3 sira 05.08.1986
gischarioor Fehiesigs aor WL odor ge i auswels netz der Wiener Linien durchzufiihren
Museumswagenstandes, aufer es liegt im | % 4 | Twg.F. 17.02.1997
Einzelfall die Bewiligung der Betriebs- | . i
leitung der WL vor. i Qleser Veweqdungsausweis ist .nur i.n Ver- 5
Berechbiniricen: ‘ bm.dung“ r.nlt einem amtlichen Lichtbildaus-
"F.Strb." : Fahrer auf allen Zweirichtungs- i weis giiltig. 6

wagen mit Schleifring- oder Nocken- |

fahrschaltern sowie "K.u.Z." fir alle | N 31 8

Zweirichtungswagen. | I Wien, am 30. Dezember 2010 7
"W.u.Z.": Kuppler und Zugbegleiter fiir alle !

Zweirichtungswagen. 8
"Ustrab" : Befahren der Ustrab-Strecke laut f

oben angefiihrter Tatigkeit. |
"Twg. F.": Be;dienung von Einrichtungswagen i Der Beauftragte 9

mit Kurbelfahrschalter und  Um- | Ausgestellt von den Wiener Linien des Betriebsleiters

former entsprechend oben ange- i 10

fuhrter Tatigkeit. :

Gemal vereinsinterner Regelung erfolgt iiber einen gewissen
Zeitraum der Einsatz gemeinsam mit erfahrenem Personal
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Voraussetzungen zum Erhalt der Fahrberechtigung
® Zugbegleiter

® Einsatz fir min. 10 Kilometer innerhalb Kalenderhalbjahr
® USTRAB, 1 Fahrt innerhalb von 24 Monaten

® Fahrer

® Einsatz fir min. 10 Kilometer innerhalb Kalenderquartal
® USTRAB, 1 Fahrt innerhalb von 24 Monaten

® Periodische Uberpriifung der gesundheitlichen Eignung
® Direktionsarzt der Wiener Linien: 60/5, 65/2, 70/1

® Teilnahme an jahrlichen Wiederholungsschulungen

® Betriebliches Wohlverhalten

® Beachtung von Dienstvorschriften und vertraglichen Regelungen
® Defensive Fahrweise und schonender Umgang mit den Fahrzeugen
® Wahrung der Umgangsformen mit Fahrgasten und Personal

=VEF=
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Personalausbildung

Warum nehmen wir das Ganze auf uns?
® Waeil es uns Freude bereitet.....ccoeeeeeeeeennne

® Die friiher vorherrschende Meinung, dass Fahrer der
Verkehrsbetriebe tliber die bessere Routine verfugen, da sie
ja taglich im Verkehrsgeschehen unterwegs sind, ist in
dieser Form nicht mehr uneingeschrankt gultig

® Die Technik und Bedienung, sowie das Fahrverhalten der
im Planbetrieb verwendeten Wagen unterscheidet sich
srundlegend von den historischen Fahrzeugen

® Angehorige der mit deren Erhaltung betrauten Organi-
sationen sind wesentlich schonender und routinierter im
Umgang mit ihren Fahrzeugen, da sie ja vorwiegend an
diese gewohnt sind und nicht wie Betriebstahrer nur
sporadisch auf diesen zum Einsatz gelangen

=VEF=
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Einladung zur Diskussion

® Situation bei anderen Verkehrsbetrieben
® Einsatz Betriebsfremder im Fahrbetrieb?
® Wenn ja zu welchen Aufgaben?

® Ausarbeitung der Betriebsvorschriften fiur die Oldtimer:
® Ist der Verein darin eingebunden?
® Wenn ja zu welchen Aufgaben?

® Wenn Fahrzeuge aus dem Betriebsdienst ausscheiden und

auch das Betriebspersonal das sich damit auskennt:
® Wer ubernimmt die Ausbildung? (Lehrbed. gem. §12 StrabVO)
® Wer nimmt die Prifungen ab? (BL gem. §12 StrabVO)
® Wer iiberpriuft das erforderliche Wissen und Fertigkeiten?

=VEF=
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